SNTISSSTE Comité de Transparencia del SNTISSSTE
; Décima Séptima Sesidn Extraordinaria
Atencién a solicitud de Informacion: 3300430230004

En la Ciudad de México. e 28 de julio de 2023, se reunieron los integrantes del Comité de
Transparencia, con la finalidad de atender la solicitud de informacién o rubro citada,
derivado de kr respuesta otorgada por el Secretaric General de kx Seccion V redlizada
mediante oficio No.096.203.1.5/128/2023 de fecha 27 de julio del aiio 2023 por cuanto
hace a la proteccidon de datos personales contenidos en los listados de los candidatos
registrados en la Boka de Trabajo del puesto de Médico Especidlista en Neurocirugia
conformados por € Instituto y Sindicato, tipo puntuacion y cronoldgico del primer refrendo
del affo 2023.

“Al respecto s& comunica que en o referente d punto |, tros una busqueda
axhaustiva vy razonable en los archivos fisicos y electrénicos de esta Seccion
Sindical, la informacién consistente en los listiados de los candidatos registrados en
kn Bolsa de Trabajo del puesto de Meédico Especidlista en Neurocirugia
conformados por & Instituto y Sindicato, fipo puntuacién y cronolégico del primer
refrendo de 2023, obran fisicamente y constan de un total de 2 fojas. podran ser
enfregados en copias simples en version publico,

B necesaric mencionar que ki informacidén gue confienen ks listados que
conforman kz informacién solicitado, contiene datos personales. por lo que solicitd
d Comité de Transparencia que en & dmbito de sus facultades, atribuciones vy
competencia, redlice o clasificacidén de los datos en b general de los datos
contenidos en los listados caso de ser procedente, ello con & objeto de elaborar
o version publica considerando los datos personales contenidos en los listados de
los candidatos regisfrados en o Bolsa de Trabajo del puesto de Medico
Especidlista en Neurocirugia conformados por & Instituto y Sindicato, fipo
puntuacién y cronoldgico del primer refrendo de 2023,

Por lo que respeta d numeradl 2 de la solicitud de informacidn es de sefialarse que
tras uno busgueda exhaustiva y razonable en los archivos fisicos y elechrénicos de
esta Seccidn Sindical s encontrd registro de la uitima nominacion redlizada en &
puesto de Médico Especidlista de esie Centro Médico Nacional '"20 de
Noviembre"”, en donde se desprende que @ ultimo nominado se tratdé del C. Jaime
Aguirre Andrés, nominado por kit Administracion & 16 de abril de 202)

Por cuanto hace d punto 3, es de referirse que todos los candidatos registrados
en Bolso e Trabajo deben de cumplir con o establecido en € Reglamento de
Bolsa de Trabadjo del ISSSTE, normatividad de lo gue se desprenden los requisitos a
considerar y que & de observancia obligatoria para €@ Instituto, Sindicato,
Comisién. Subcomision, Aspirante y Candidato, en materia de bolsa de frabagjo.

H Reglamento de Bolso de Trabajo tiene por obieto establecer las disposiciones
para & registro e ingreso de candidatos d Insfituto pare ocupar plezas vacantes
declaradas desiertas en puestos pie de rama, Unicos y escalofonarios,

Este reglamento s expide en cumplimiento de lo dispuesto en & articulo 62 de lo
ley Federal de los Trabajadores d Servicio del Estado, Reglamentaria del
Apartado B) del Arficulo 123 Constitucional: y en los disposiciones aplicables
contenidas en las Condiciones Generales de Trabdjo de Instituto de Seguridad y
Senvicios Sociales de los Trabajadores del Estado.

———— C0N Unidad, Responsabilidad y Trabaijo. € Exito es de Todos
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Ordenamiento gue se encuentran disponible en la pagine del Sindicato Nacional
del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado en €l
siguiente link:

http://sntissste.ddns.net/images/sniissste/sntissste _pdf /LEYES%20Y %20 ORDENAMIENTOS
JOrdenamientos Institucionales/3REG_BOLSA_DE_TRABAIO pdf” (Sic)

Una vez establecidos ios motivos para ko celebracidn de la presente sesidn y analizadas ias
constancias que conforman & expediente operturado con motivo de la atencién de la
soficitud de informacidn d rubro citado se detalla & siguiente:

Andlisis del asunto por parte del Comité de Transparencia del SNTISSSTE:

Antecedentes

- Con fecha 03 de julic de 2023 se captdé por medio de ia Plataforma Nacional de
Transparencia lo solicitud de informacidn con nimero de folio 330043023000114, misma que
se describe a continuacion:

Descripcion Clara de la solicitud de informacion:

“Por medio de ka presente envio un cordidl saludo y me permito solicitar muy
amablemente la siguiente informacién de acuerdo con K ley de transparenciar:

.- las listas de los candidatos de los listados de ko bolsa de trabgjo sindical 2
{propuesta par &l sindicato) e institucional [propuesto por € instituto) para base de
médico especialista en Neurocirugia del centro médico nacional 20 de noviembre
del Instituto de seguridad y servicios socioles de los frabagjadores del estado
(ISSSTE), especificando € lugar que ocupan los candidatos por orden cronolégico
y por puntuacién de ambas listas. -

=

2.-Cuadl fue ja Ultima base otorgada para médico especialista en Neurocirugia en
el centro médico nacional 20 de noviembre del Instituto de seguridad y servicios
socicles de los frabajadores del estado ({ISSSTE). Especificando nombre del
candidato y § & candidato fue del listade de la boka de frabajo institucianal
(propuesto por €l instituto) o sindical (propuesta por €l sindicato).

3- Cudles son los criterios o como se define § ko siguiente base disponible para %
médico especialista que se va a otorgar en 1a polsa de frabajo corresponderd d
listaodo propuesto por € sindicato o d listado propuesto por € instituto y cudl es

ley, regiomento o normafiva vigente en donde se encuentra.

Agradezco o atencién y quedo pendiente de la informacian.*{Sic)

Il.- Con fecha 24 de julio del afio 2023. & drea competente para otorgar la informacion
enfrego la respuesta a lo Unidad de Transporencia mediante  oficio
N©o.096.203.1.5/128/2023 de fecha 27 de julio del afic 2023 de la solicitud de informacién,
la cudl se transcribe:;

“...Al respecio se camunica gue en lo referente a punto 1, fas una busqueda
exhaustiva v razonable en los archivos fisicos y electrdnicos de esta Seccién

Con Unidad. Responsabilidad vy Trabajo. e Exito es de Todos
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c— “Con Unidad, Responsabilidad y Trabdjo, el Exito es de Todos™

Sindical. ki informacion consistente en los listados de los candidatos registrados en
lo Bolsa de Trabajo del puesto de Médico Especialista en Neurocirugia
conformados por el Instituto y Sindicato, tipo puntuacién y cronoldgico del primer
refrendo del ano 2023, cbran fisicamente y constan de un total de 2 fojas, podrdn
ser enfregados en copias simples en version publica.

Es necesario mencionar que ki informacion gue contienen los listados que
conforman lo informacion solicitada, contiene datos persondles, por o que solicitd
a Comité de Transparencia que en el dmbito de sus facultades. atribuciones y
competencia, redlice k clasificacidon de los datos en lo general de los datos
contenidos en los listados caso de ser procedente. ello con el objeto de elaborar
ka versién publica considerando los datos personadles contenidos en los listados de
los candidatos registrados en ki Bolsa de Trabagjo del puesto de Médico
Especialista en Neurocirugia conformados por & Institulo vy Sindicato, fipo
puntuacidn y cronoldgico del primer refrendo det afio 2023,

Por ko que respeta d numeral 2 de la solicitud de informacion es de sefidlarse que
ras una busqueda exhaustivo y razonable en los archivos fisicos y electrénicos de
esta Seccidn Sindical se encontrd registro de ka Ultima nominacion redlizada en el
puesto de Médico Especidlista de este Centro Médico Nacional "“20 de
Noviembre”. en donde se desprende que & Ultimo nominado se tratd del C. Jaime
Aguirre Andrés, nominado por ki Administracion el 16 de abril de 2021 ..

lll.- Atendiendo la solicitud de informacion por o que respecta a los siguientes puntos:

“los candidatos regisirados en ko Bolsa de Trabajo del puesto de Médico
Especidalista en Neurocirugia conformados por € Instituto y Sindicato, tipo
puntuacion y cronoldgico del primer refrendo del afo 2023, obran fisicamente y
constan de un total de 2 fojas. podrdn ser entregados en copias simples en version
publico.

Es necesario mencionar gue lka informacidon que contienen los listados que
conforman ka informacion solicitada. contiene datos personales, por kb gue solicitd N
d Comité de Transparencia que en e dmbito de sus facultades, atribuciones y /
competencia. redlice ka clasificacién de los datos en lo general de los datos
contenidos en los listados caso de ser procedente, ello con el objeto de elaborar

lo versién publico considerando los datos persondies contenidos en los listados de

los candidatos registrados en lo Bolsa de Trabgjo del puesto de Médico
Especialista en Neurocirugia conformados por € Instituto y Sindicato, fipo
puntuacion y cronolégico del primer refrendo del afo 2023."(Sic)

—
.

De lo anterior y ante Ia existencia de datos persondles contenidos en los listados de Bolsa
de Trabaijo del puesto solicitado, ka cualidad confidencial de los datos personales no estd
sujeta a temporalidad alguna y solo podrén tener acceso a la informacidn los titulares de
la misma, sus representantes y los servidores publicos facultados para ello en términos de
los articulos 10 fraccion il de la Ley Federal de Proteccion de Datos Personales en Posesion
de Particulares, 116 primer p&rrafo de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
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informacién Publica, y @ numeral Trigésime Octavo, fraccion | de los Lineamientos
Generdles en Materia de Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion.

Ley Federal de Proteccidon de Datos Personoles en Posesion de Parliculares.

Articulo 10.- NO serd necesarie el consentimiento paro e tratamiento de los datos
personales cuando:

. Los datos personales s sometan a un procedimiento previo de disociacion;
ley General de Transparencia y Acceso a la Infermacién Piblica.

Ariculo 114. Se considera informacién confidencial ko que confiene datos
persondles concemientes o uno persona identificada o identificable.

La informacién confidencial no estard sujeto a temporalidad alguno y sdlo podrén
tener acceso a elle los fitulares de o misma. sus representantes y 1os Servidores
PUblicos facultades paa ello.

Lineomientos Generales en Moterio de Clasificaciéon y Desclasificacion de o
informacién.

Trigésimo octavo. Se considera informacian confidencial:

L- Los dates persondles en los términes de a norma aplicable;

En razén de o anterior y de una interpretacién armoénica de los preceptos legales antes
citados, para que los sujetos obligados permitan el acceso a la informacidn confidencial
requieren tener & consentimiento de los particulares fitulares de la informacidn o en su
defecto que se actudlicen los supuestos en los que no se requiera consentimiento del titular
de la informacion confidencial, en términos de los articulos 68, fraccion W y dliimo pérafo
y 120 de la Ley General de Acceso a ki Informacidén Publica. lo que en el caso que nos
ocupa no acontece, por €llo se deberd de elaborar una version publica.

Ley General de Transparencio y Acceso a ka Informacién Poblica.

Arliculo 68. Los sujetos obligades serdn responsables de los datos personales en su
posesian y, en relacidn con éstes, deberdn:

VI. Adoptar kas medidos necesarias que garanticen lka seguridad de los datos
personaies y eviten su alferacian, pérdida, transmisién y acceso no autorizado.,

Los sujetos obligados no padrén difundir, distribuir o comercializar los datos

personales contenidos en los sistemas de informacian, desaroliados en el ejercicio

de sus funciones, salvo que haya mediado & censentimiento expreso, por escrito t
0 por un medio de autenticacidén similar, de los individuos a que haga referencia

ko informacidn de acuerdo G ko normotividad aplicable. Lo anterior, sin perjuicio a

lo establecido por & articulo 120 de esto Ley.

“Con Unidad, Responsabilidad y Trabajo. & Exito es de Todos
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Arficulo 120. Para que los sujefos obligodos puedon permitir el accese @
informacion confidencial requieren obtener & consentimiento de los particulares
fitulares de ka informacién.

H Secretario General de la Seccién V dei STISSSTE dentro de o respuesta otorgada hace
mencion de que cuenta con la informacion, consistente en los en los listados de los
candidatos registrados en lka Bolsa de Trabgjo del puesto de Médico Especialista en
Neurocirugia conformados por € Instituto y Sindicato, tipo puntuacion y cronoldgico del
primer refrendo del afio 2023. solo de manera fisica y que constan de 2 fojas, entregando
la informacién en copia simple aduciendo lo existencia de datos personales.

Conforme @ o establecido en los articulos 6, apartado A, fraccion Il de kb Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 4, segundo pdrrafo de la Ley General de
Transparencia y Acceso a ki Informacion Pdblica, hacen alusion a gue toda informacidn
generada, adquirida fransformado o en posicién de los sujetos obligados, es publica y
accesible a cudlquier persong, sin embargo, &l acceso a ka informaciéon eventuaimente
podrd ser restringido cuando se clasifigue como reservada de manera temporal por
razones de interés publico y de seguridad nacional o bien como confidencial.

No hay que perder de vista que los listados de bolsa de trabajo estén conformados por
aspirantes g puestos disponibles por ocupar, por tanto, d momento no existe una relacion
laboral, por tanto existe ko obligacion de proteger por tratarse de datos personales que se
encuentran en posesion del mismo, privilegiando el principio de confidencialidad.

Ariculo & Lo manifesiacion de los ideas no serd objeto de ninguna inquisicion judicial
o administrativa, sino en € cose de que ataque o b mordl, ka vida privado o ks
derechos de terceres, provoque algin delite, o perturbe & orden pUblico; & derecho
de réplica ser@ ejercido en los términos dispuestos por ko ley. El derecho a ka
informacion serd garantizado por & Estado.

Toda persona tiene derecho d libre acceso ainformacion plural y oportuna, asi como
a buscar, recibir y difundir informacion e ideas de toda indole por cuglquier medio
de expresion,

A Paro € ejercicio del derecho de acceso a la informacion, ko Federacion vy las
entidades federativas, en & dmbito de sus respectivoes competencias, se regirdn por
los siguientes principios y bases:

IL Lo informacién que se refiere aia vida privada y los datos personales serG protegida
en los términos y con las excepciones que fijen las leyes.

Articulo 4. B derecho humano de acceso a ka informacion comprende sclicitar,
investigar, difundir, buscar y recibir informacion.

Toda la informacidn generada, obtenida, adquirida, transfermada ¢ en pesesion de
los sujetos obligados es publica y accesible a cualquier persana en los t€rminos ¥
condiciones que se establezcan en ka presente Ley. en los tratados internacionales
de los que & Estado mexicana sea parte, ka Ley Federdl. los leyes de ks Entidades
Federativas y kn nomatividod aplicable en sus respectivos campetencias; stlo podra

— "Con Unidad, Responsabilidad y Trabgjo, &l Exita €5 de TodoS"  am—

Sor Juana nés de kb Cruz N°93, Col, Miguel Hidalgo, C.P. 14410, Alcaldia Tlolpan, COMX, Tel. 55 3640 3762



SNTISSSTE Comité de Transparencia del SNTISSSTE
" Décima Séptima Sesidn Extraordinaria

Comite Epecutive Nacwonsl
20222026

Atencidn a solicitud de Informacion: 3300430230004

ser clasificada excepcionalmente come reservada temporalmente por razones de
interés publico y seguridad nacional, en los términes dispuestos por esta Ley.

Corresponde a este sujeto obligado en cumplimiento d principio de confidencidlidad,
establecer confroles y mecanismos que tengan por objeto que todas aquellas personas
que intervengan en & tratamiento de datos personales. tengan kx obligacion de velar por
el tratamiento comrecto de los datos aun y cuando findlicen & procedimiento respectivo.

Del andlisis de la informacién consistente en los listados de los candidatos registrados en ka
Bolsa de Trabaqjo del puestc de Médico Especidlista en Neurocirugia conformados por €
Instituto y Sindicato, tipo puntuacién y cronoldgico del primer refrendo del afio 2023, se
Acuerda ki emisioén de la Version Piblica de ki informacién antes referida identificada con
el Unico punto, determinando esté Comité de Transparencia, rediizar ka clasificacion de a
informacion con forme a lo establecido en et articulo 98 fraccidon 1y 118 de la Ley Federal
de Transparencia y Acceso a ka Informacion.

Articulo 98. Lo clasificacion de la informacion se llevard a cabo en & momento en
que:

i- Se recibg una solicitud de aceeso a la informacion;

Articulo 118. Cuando wn documentc © expediente contenga porles © secciones
reservadas o confidenciales, los sujetos obligados a través de sus dreas, para efectos
de atender una solicitud de informacion, deberdn elaborar una versian publica en la
que se testen las partes o secciones clasificadas, indicande s contenido de manera
generica, fundando y motivando su clasificacian, en términos de lo que determine €l
Sistema Nacional.

La disociacion de los nombres con los apellidos de as personas que integran en los listados
de los candidatos registrados en kx Bolsa de Trabajo del puestc de Médico Especialista en
Neurocirugia conformados por € Instituto y Sindicato, tipo puntuacién y cronoldgico del
primer refrendo del afio 2023, que de no hacero significaria dar o conocer datos
personales, resulfando su identificacion directa, misma que no puede ser difundida, salvo
el consentimiento de los titulares de ka informacion, lo que acontece en & Caso que nos
ocupaQ.

B por ello que este Comité de Transparencia procede a redlizar ka clasificacién de los
datos contenideos en lo generdl en fos listados de los candidatos registrados en ka Bolsa de
Trabajo del puesto de Médico Especiaiista en Neurocirugia conformados por € Instituto y
Sindicatoe, tipo puntuacién y cronoldgico del primer refrendc del afic 2023, mismos que se
anexan, en consideracidon a lo establecido en & Capitulo 1, articulos Cuarto, Séptimo
Fraccidn |, Capitulo VI articulos Trigésimo  octavo, Cuadragésimo Octavo, de los
Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion y Desclasificacion de kx Informacion,
osf como de ka Elaboracion de Versiones PUblicas, articulo 106 fraccion i, de ka Ley General
de Transparencia y Acceso a ki Informacién Publica en correlacion con los articulos 3

-

- 'Con Unidad, Responsabilidad y Trabajo. & Exito &5 de TOd0S"
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fraccién V y 8 de la Ley Federal de Proteccién de Datos Persondles en Posesion de los
particulares.

Lineamientos Generales en Materiac de Clasificacidon y Desclasificaclén de a
Informacién:

Cuarto. Para clasificar la informacidn como reservada o confidencial, de manera
totad o parcial, € titular del drea del sujeto obligado deberd atender lo dispuesto por
el Titulo Sexto de ko Ley Generdl, en relacidn con ks disposiciones contenidas en los
presentes lineamientos, asi comoe en aquellas disposiciones legales aplicables a ko
materia en & ambite de sus respectivas competencias, en tanto estas Olimas no
contravengan lo dispuesto en la Ley General.

Los sujetos obligados deberdn aplicar, de manera estricta, ks excepciones o
derecho de acceso a la infermacian y sdlo podran invocaras cuando acrediten su
procedencia.

Séptimo. La clasificacidn de la informacidn se llevard a cabe en € momento en que:
I- Se reciba una solicitud de acceso ala informacidn;

Trigésimo octavo. Se considera informacian confidencial:
I- Los datos persenales en los 1€rminos de ko norma aplicable;

Il la que se entregue con td cardcter por los particulares © los sujetos obligados, siempre y
cuando tengan € derecho de entregar con dicho cardcter lo informacidn, de conformidad con
o dispuesto en las leyes o en los Tratados Infernacionales de los que € Estado mexicanc sed
parte, y

Il Los secretos bancario, fiduciario, industrial, comercial, fiscal, bursdlil y postal cuya fitularidad
comespendo a particulares. sujetos de dereche internacional o a sujetos obligades cuando no
invelucren € ejercicic de recursos publicos.

La informacién confidencial no estard sujeta o temporalidad algune y sdle podrdn tener acceso
o elia los titulares de la misma, sus representantes y los servidores plblicos facultades para slle,

Cuadragésime  octave. los documenios y expedientes clasificados come
confidenciales sélo podrdn ser comunicados o terceros siempre y cuando existo
disposician legal expreso que o justifique o cuande se cuente con & consentimiento
del titular

ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién PUblica

Articuio 104. La dasificacidan de o informacidn se llevard o cabo en & momento en
que:

I Se reciba una solicitud de accese ala informacidn
Ley federal de proteccién de Datos Personailes en Posesion de Parficulares

Adicule 3.- Paro los efectos de esta Ley. se entenderd por:

“Con Unidad, Responsabilidad y Trabajo. e Exito es de Todos”
Sor Juana Inés de b Cruz N° 93, Col. Miguel Hidalgo, C.P. 14410, Alcaldia Tialpan, CDMX. Tel. 55 3640 3762
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V. Datos personales. Cualguier informaciéon concerniente a uno persona fisica
identificada o identificable.

Articuto 8- Todo tratamiento de datos personadles estard sujeto d consentimiento de
su titular, salvo las excepciones previstas por ka presente Ley. B consentimiento serd
expreso cuando ka voluntad se manifieste verbamente, por escrito, por medios
electrénicos, éplicos o por cualquier ofra tecnologia, o por signos ineguivocos.

Considerandos

1.- Que de conformidad con el articulo 65, fraccidn | de ka Ley Federal de Transparencia y
Acceso ala Infarmacién Publica. €l Comité de Transparencia es competente para anclizar
la solicitud, ka informacion proporcianada asi como las formas en que se pone a dispasicion
ka informacién o solicitante.

2- De K revision y andlisis redlizado, se advierte que es deber de este sujeto obligado
transparentar y permitir €l acceso a ka informacion asi como proteger los datos persondles
que se encuentran en su poder.

3- En razén de lo anterior, se Confirma la clasificacion de la Informacién de los datos
cantenidos en lo general de los listadas de las candidatos registrados en ka Bolsa de Trabajo
del puesta de Médico Especidiista en Neurocirugia conformados por & instituta y Sindicata,
tipo puntuacién y cranoldgico del primer refrendo del ana 2023, pracediendo a redlizar lo
version publica correspondiente.,

4- Se confirma lo forma de enfrega de la informacion al solicitante, planteadas por €
Secretario General d encontrarse la informacion de manera fisica, esta es, se entregaran
las copias simples de ki version publica misma que consta de 02 fojas.

5- Queda Claro que existen razones fundadas y motivadas, para la elaboracion de
version publica a efecto de atender la solicitud de infarmacién, ast como las formas de
proporcionar ki informacidén d solicitante, ello en cumplimento a la establecido en €
arficulo 111 y 133 de ko Ley General de Transparencia y Acceso a ki informacion Piblica.
Con base en b anterior; este Comité emite la siguiente:

Resolucion

Primero.- Se confirma kr clasificacién de ka informacion para lka emisidn plblica del Unica
punto, que contfiene los listados de los candidatos registrados en ka Balsa de Trabajo del
puesto de Médico Especialista en Neurocirugia conformados por € Instituto y Sindicato,
tipo puntuacién y cronolégica del primer refrendo del afio 2023, que cbra en
documentacién que se integra, en la que se testan las partes protegidas. indicando su
contenido de manera genérica, fundada y motivada su clasificacion.

“Con Unidad, Responsabilidad y Trabaija, € Exito es de Todos”
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Segundo.- Se confirman ki modalidad de entrega de la informacién propuesta, a saber, la
entrega de las copias simples de la version publica de 2 fojas.

EL COMITE DE TRANSPARENCIA

Nombre Area/Cargo _—_ Firma
QBP. Roberto Javier Gémez Presidente del Comité de / \
Gomez. Transparencia/ Secretario
de Finanzas. »”
oo
EE Maria del Refugio Integrante del Camité de i /
Gonzdlez Chavez. Transparencia/ Secretaria

de Uniformes del CEN.

Rocio Elizabeth Jaramilic Titular de la Unidad de
Esparza. Transparencia. 3
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